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Unsere Mission

Bildung ist der Schliissel zu individueller und gesellschaft-
licher Entwicklung. Mit unseren werteorientierten
Bildungsangeboten schaffen wir persénlichen und
gesellschaftlichen Mehrwert. Als Gastgeber mit Leiden-
schaft bieten wir an unserem Kraftort Orientierung,
Auseinandersetzung und Inspiration.

Unsere Werte

Offenheit
Neugierde, Offenheit und die Uberzeugung, dass jeder
Mensch wachsen kann, sind unser Antrieb.

Wertschatzung
Wir begegnen unseren Mitmenschen und unserer
Umwelt mit Wertschatzung.

Menschlichkeit
Unser Tun ist bestimmt von Mitgefiihl, Freundlichkeit
und Toleranz fiir jeden Menschen.

Kompetenz
Wir agieren klar und entwickeln unsere Kompetenzen
laufend weiter.

Begeisterung
Wir sind Dienstleister mit Herz und engagieren uns jeden
Tag mit Begeisterung fiir unsere Aufgaben.

Qualitat
Wir streben in allen Arbeitsbereichen qualitativ hoch-
wertige Leistungen an.



Unsere Grundsatze

Mensch und Gesellschaft

Wir sind Anbieter von nicht-beruflicher Erwachsenen-
bildung in Liechtenstein und der Deutschschweiz.

Als Impulsgeber fokussieren wir auf Bildungsbereiche,
die eine hohe Auswirkung auf die Entwicklung von
Mensch und Gesellschaft haben.

Bildung

Bildung ist mehr als Lernen. Wir bieten dartiber hinaus
einen Ort der Begegnung, des Dialogs und der Entwick-
lung. Wir stehen fiir kritischen Austausch, die konstruktive
Gestaltung der Gesellschaft sowie die Entfaltung der
Persénlichkeit des Einzelnen. Wir verpflichten uns auf die
Nachhaltigkeitsziele der UNO, insbesondere auf SDG 4 -
Hochwertige Bildung und streben deren schrittweise
Umsetzung an.

Lernende Organisation

Wir sind eine lernende Organisation. Dazu gehdren sowohl
das individuelle als auch das organisationale Lernen.

Als Organisation haben wir eine hohe Bereitschaft zur
Hinterfragung bisheriger Routinen und zur Entdeckung
neuer Handlungsmoglichkeiten. Unsere Mitarbeitenden
bringen Offenheit und ein hohes Interesse an allen
Fragestellungen zu individueller und gesellschaftlicher
Entwicklung mit.

Partnerschaften

Wir begegnen unseren externen Anspruchsgruppen und
Partnern mit Wertschatzung und Kompetenz. Wir kommu-
nizieren offen, transparent und auf Augenhdéhe. Wir streben
langfristige und tragféhige Partnerschaften an.



Unabhingigkeit

Wir sind politisch und konfessionell unabhéngig und
bieten den Raum fiir einen offenen und wertschatzenden
Diskurs.

Qualitat

Wir messen die Qualitét unserer Leistungen an den
Anforderungen und Erwartungen unserer Kunden und Gaste.
Durch deren regelmassigen Feedbacks erheben wir die
Qualitat unserer Arbeit und entwickeln uns bestandig
weiter.

Kultur

Unsere Kultur ist durch dieses Leitbild gepragt. Wir setzen
auf Toleranz, Offenheit und Wertschétzung und pflegen
intern einen kollegialen Umgang. Wir ermutigen unsere
Mitarbeitenden im Sinne einer lernenden Organisation
sich gemass ihren Fahigkeiten zu entfalten.

Finanzierung

Als gemeinniitzige Stiftung tragen wir Sorge zu einer
verantwortungsvollen und transparenten Verwendung
unserer Férdermittel und Einnahmen. Wir streben eine
ausgeglichene Jahresrechnung an, um unsere mate-
rielle Basis nachhaltig zu sichern.
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